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PLANO DE TRABALHO DA INSTITUICAO
Municipio de Andradina
REFERENCIA: 2021
I-INTRODUCAO

A. Histdrico da Instituicdo: A Santa Casa de Andradina, foi fundada em 10 de Maio de

1940, porém, somente em 02 de Janeiro de 1945, na sede social do Andradina
Clube, foi fundada a Irmandade Santa Casa de Andradina, com a aprovacao de seus
estatutos e eleicdo da primeira diretoria, que teve como seu Provedor o Senhor
Evandro Brembatti Calvoso. Com um espaco fisico de 19.200 m2, uma area
construida de 9.210 m2 em dois pavimentos, nossa Instituicdo possui 135 (cento e
trinta e cinco) leitos para internagGes. Possui também, Unidade de Terapia Intensiva
Tipo I, com 10 (dez) leitos, um Centro Cirtrgico com 06 (seis) salas de cirurgia, que
possibilita a realizagdo de aproximadamente 300 (trezentas) cirurgias por més,
Centro Obstétrico, realizando aproximadamente 80 (oitenta) partos/més,
Ambulatério Médico, atendendo 1.400 (um mil e quatrocentos) pacientes/més,
Servico de Diagnostico por Imagem realizando em média 1.700 (um mil e
setecentos) exames/més, Laboratdrio de Analises Clinicas com a realizacdo de
18.000 (dezoito mil) exames mensais e Servico de Internagdo, que atende em média

750 (setecentos e cingiienta) pacientes/més.

Caracteristica Geral do Hospital, Missdo e Participacdo no SUS: A Irmandade Santa
Casa de Andradina tem por seus valores a Integridade, Tolerancia, Qualidade,
Confiabilidade e Trabalho em Equipe com a missdo de prestar atendimento Médico-
Hospitalar aos seus Clientes, com dignidade e respeito, através da boa prética
profissional em um ambiente humanizado, proporcionando qualidade e bem-estar.
Tem como finalidade perante o Sistema Unico de Satde (SUS), & prestacdo de

Assisténcia Médico-hospitalar aos doentes, promovendo prioritariamente a satde
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da populagdo em geral, carente de recursos financeiros. Como entidade privada,
sem fins lucrativos, se obriga a manter leitos e servigos hospitalares, para o uso

publico, inclusive de forma gratuita, dentro da sua capacidade técnica e fisica.

C. InformagBes Cadastrais: CNPJ: 43.535.210/0001-97, CNES:2082691, Enderego
completo: Av. Guanabara, 730 — Centro - CEP: 16.901-000 — Andradina/SP e é
representada pelo seu Diretor Presidente Dr. Fabio Antonio Obici e demais
membros da Diretoria Executiva, e administrativamente e operacionalmente pelo
Superintendente: Sebastido Sergio da Silva e Diretoria Clinica: Dr. Thiago Henrique

Barbosa Oliveira.

Il - IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Custeio da manutencio do Corpo Médico de Especialidades
Interna e na UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - UTI dos atendimentos SUS, conforme TAC entre
MINISTERIO PUBLICO e PREFEITURAS.

11l = METAS A SEREM ATINGIDAS:

Oferecer servigo meédico hospitalar aos usuarios do SUS, em concordancia das
legislacbes pertinentes com estabelecimento de metas quantitativas e qualitativas para

a avalia¢do dos servigos prestados.
| — Metas Pactuadas:

PLANTOES MEDICOS

A- PRESENCIAIS
Médicos plantonistas, dito presencial, exige-se a presenca ininterrupta destes
profissionais, salvo para descanso e refeicdo, pelo periodo de 24 (vinte e quatro)
horas, nas instalagdes do Pronto Socorro e€/ou adjacentes para atendimento de
situacdes de “urgéncia-emergéncia”, definidos e exigidos nos termos dos
paragrafos 12 e 22 do artigo 12 da Resolugdo do Conselho Federal de Medicina

n.2 1451/95.
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Especialidades:

e Ginecologia/Obstetricia
e Pediatria

e Clinica Médica

B- A DISTANCIA

Plantdo a Distancia ou de Fundo, fica definido de forma geral que se trata de um

plantdo composto de no minimo profissionais de trés especialidades médicas,

os quais serdo relacionados em escala sequencial e rotativa, que deverdo

permanecer no municipio a disposigao e com fécil acesso para contato imediato

para atendimento no Pronto Socorro Municipal, pelo periodo em que durar o

seu plantdo.

Especialidades:

e (Cirurgia Geral
e Ortopedia

e Anestesia

C- UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA — UTI

Médicos plantonistas presenciais na Unidade de Terapia Intensiva

Il — Metas Quantitativas:

Tipos de atendimentos

Quantidade de atendimentos/més

Consultas 165
Internagdes 173
TOTAL 338
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Ill- AcGes de Humanizagdo na instituicdo:

e Exposicdo de Cartaz de Direitos do Usudrio
e Visita ampliada ou aberta
® Atuagdo do Grupo Técnico de Humanizagio - GTH

® Pesquisa de Satisfacdo dos Usuarios

IV - Politica de Medicamento

® Atender as normas sanitdrias vigente;
® Atender a Resolugdo SS n? 126, de 13/08/09 que reafirma normas sobre a
obrigatoriedade de prescri¢do e dispensacio de medicamentos como nome

genérico das substancias que o compdem:;

V - Atengao a Saude Materno Infantil

e Atuagdo da Comissdo de Mortalidade Materna Infantil
e Programa Pai Participante
e Alojamento Conjunto

® Implantagao do Parto Humanizado

VI - Gestdo Hospitalar

e Conselho Gestor (implantagdo e atuacio)
e QOuvidoria (implantagdo e atuacdo)

e Educagdo Continuada

VIl - Infec¢do Hospitalar

e Atuagdo da comissdo de controle de infeccdo Hospitalar - CCIH
e Acompanhamento de indicadores previstos pelas Normas vigentes sobre

infecgdo hospitalar.
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e Atuagdo das ComissGes existentes e atuantes: Revisdo de Prontudrio e

Obito, Comissdo de Etica Médica, Comissdo de Controle de Infeccdo

Hospitalar (CCIH), Comissdo de Etica da Enfermagem, Comissdo Trabalho

Humanizado (GTH).

IV - SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Apresentar os relatorios da comissdao de avaliagdo, realizados pelo SUS no més de

competéncia mensalmente assim como copias das escalas dos plantdes médicos

acordados na TAC.

V - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

Os recursos financeiros serao utilizados para investimento das atividades da Instituicao

no tocante ao custeio das agdes pactuadas.

VI- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Ordem Descrigao Valor (RS) Periodicidade de
numérica (meta/agdo, manutengio) Quantidade ANUAL pagamento
v MENSAL
Atendimento de acordo com a
01 demanda. 100% | R$ 2.426.584,80 | RS 202.215,40
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VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES VALOR (RS)
JANEIRO RS 202.215,40
FEVEREIRO RS 202.215,40
MARCO RS$ 202.215,40
ABRIL RS 202.215,40
MAIO RS 202.215,40
JUNHO RS 202.215,40
JULHO RS 202.215,40
AGOSTO RS 202.215,40
SETEMBRO RS 202.215,40
OUTUBRO RS 202.215,40
NOVEMBRO RS 202.215,40
DEZEMBRO R$ 202.215,40

VIII - PREVISAO de EXECUGAO DO OBJETO

Inicio: A partir do recebimento da primeira parcela.

Andradina, 21 de janeiro de 2021.

N/ (

Fabio Antcfio Obici
Difetor Presidente
0SS Irmandade da Santa Casa de Andradina
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