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Andradina-SP, 26 de junho de 2024.

Oficio n.° 151/2024

Prezada Senhora

A IRMANDADE DA SANTA CASA DE ANDRADINA, inscrita no CNPJ n°
43.535.210/0001-97, localizada na Av. Guanabara n.° 730, Andradina-SP, neste ato
representada pelo seu Gestor Administrativo/Financeiro Devanir Pimenta de Souza, portador
do RG: 6017840, CPF: 341.116.038-15, vem por meio deste encaminhar Plano de Trabalho
referente solicitacdo de recursos de R$ 128.977,80 (Cento e vinte e oito mil, novecentos e
setenta e sete reais e oitenta centavos) para essa Entidade.

Atenciosamente,

Deva;’f%ént de Souza
Gestor/ ministr ivo/Financeiro

o

i

lima. Sra.

Maristela Rodrigues Marinho
Secretaria de Saude Municipal
Andradina- SP

S i
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PLANO DE TRABALHO

INSTITUICAO PROPONENTE

IDENTIFICACAO ENTIDADE:

Nome: IRMANDADE DA SANTA CASA DE ANDRADINA

CNPJ: 43.535.210/0001-97

Endereco: Avenida Guanabara, 730 — CEP 16901-000 — Andradina - SP
Telefone/ Fax: (18) 3702-1100

E-mail: diretoria@santacasaandradina.com.br

REPRESENTACAO LEGAL:

Nome: Amyr Zalnierukynas Camilio

CPF: 368.146.148-12

Cargo: Interventor (Decreto 7.599 de 15 de maio de 2023, renovado pelos Decretos n.?

7.655/2023 de 01/11/2023 e n.2 7.670 de 11/12/2023)

INSTITUICAO CONCEDENTE

Org3o/Entidade: Prefeitura Municipal de Andradina-SP
CNPJ: 44.428.506/0001-71

Endereco: Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva, 341 — Centro
Cidade: Andradina

Estado: Sao Paulo

DDD/Fone: (18) 3702-1000

CPF Nome do Fungao Cargo E-mail
Responsavel
704.912.248 | Mario Celso Prefeito Prefeito | gestaosaude@andradina.sp.gov.br
-34 Lopes Municipal | Municipal

DO RECEBIMENTO DOS RECURSOS

Recebimento do Recurso
Banco: Banco do Brasil — Agéncia: 0273-9 — Numero: 43.732-8
Praca de Pagamento: Andradina-SP
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HISTORICO DA INSTITUIGAO:

A Irmandade da Santa Casa de Andradina, foi fundada em 10 de maio de 1940, porem,
somente em 02 de janeiro de 1945, na sede social do Andradina Clube, foi fundada a
Irmandade da Santa Casa de Andradina, com a aprovagdo de seus estatutos e elei¢do da
primeira diretoria, que teve como seu Provedor o Senhor Evandro Brembatti Calvoso. Com
um espaco fisico de 19.200 m?, uma drea construida de 9.210 m* em dois pavimentos, nossa
Instituicdo possui 127 (cento e vinte e sete) leitos para internagdes. Possui também, Unidade
de Terapia Intensiva Tipo Il, com 10 (dez) leitos, um Centro Cirurgico com 06 (seis) salas de
cirurgia, que possibilita a realizagdo de aproximadamente 300 (trezentas) cirurgias por més,
Centro Obstétrico, realizando aproximadamente 80 (oitenta) partos/més, Ambulatorio
Médico, atendendo 1.400 (um mil e quatrocentos) pacientes/més, Servigo de Diagnostico por
Imagem realizando em média 1.700 (um mil e setecentos) exames/més, Laboratorio de
Andlises Clinicas com a realizacdo de 18.000 (dezoito mil) exames mensais e Servico de
Internacdo, que atende em média 750 (setecentos e cinquenta) pacientes/meés.

MISSAO DA INSTITUICAO:

A Irmandade da Santa Casa de Andradina tem por seus valores a integridade, tolerancia,
qualidade, confiabilidade e trabalho em equipe com a missdo de prestar atendimento médico
— hospitalar aos seus clientes com dignidade e respeito, atraves de boa pratica profissional
em um ambiente humanizado, proporcionando qualidade e bem-estar.

Tem como finalidade perante aos doentes, promovendo prioritariamente a satde da
populagdo em geral carente de recursos financeiros. Como entidade privada, sem fins
lucrativos, se obriga a manter leitos e servigos e especializagdo de mao de obra e oferecer
atendimento igualitario a todos os pacientes internados, sejam particulares, conveniados ou
pelo SUS.

QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO
Objeto: CUSTEIO
Recursos Humanos: Salarios, Férias, Décimo Terceiro Salario, Encargos, Beneficios.

DETALHAMENTO DO OBJETO - ITENS:

Descricdo do item Valor Total
Recursos Humanos — Pagamento de despesas com Recursos Humanos RS 128.977,80
TOTAL RS 128.977,80
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OBJETIVOS GERAIS

A Instituicdo tem como objetivo prestar atendimento médico/hospitalar aos usuarios SUS,
com quadro de colaboradores para os atendimentos dos pacientes, destinados aos municipes
de Andradina e regido de abrangéncia, oferecendo a populagdo servigos resolutivos,
proporcionando uma melhora de répida recuperagdo, gerando desta forma melhor qualidade
de vida aos pacientes.

JUSTIFICATIVA:

Com um espaco fisico de 19.200 m2, uma area construida de 9.210m2 em dois pavimentos
que estdo se ampliando e sofrendo valiosas reformas, nossa instituicao possui 78 leitos para
internacdo dos quais 10 sdo leitos para terapia intensiva tipo Il com 10 (dez) leitos, centro
cirdrgico com 07 salas de cirurgias que atendem o SUS e que possibilita a realizacao de
aproximadamente 32 (trinta e duas) cirurgias por més entre cirurgias obstetricias, gerais e
ortopédicas. Servico de diagnostico de exames laboratoriais realizando sua demanda dentro
das internagdes clinicas, cirurgias e pedidtricas em servico de internagdo que atende em
media 280 pacientes/més SUS.

Atualmente a Irmandade da Santa Casa de Andradina é um hospital estratégico, atende
internacdes clinicas e cirurgia de média e alta complexidade. Este recurso financeiro permitira
e complementara o teto financeiro para garantir a continuidade dos servigos prestados
melhorando a qualidade dos atendimentos.

METAS:
Realizar a execucdo do objeto com satisfagdo de 6timo e bom para os atendimentos aos
usuarios dos servicos publicos, com humaizagdo e qualidade de assisténcia.

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO:

Ordem Etapa Duragao Descrigao
da
execugao
(em dias)
1 Pagamento de Recursos 20 Despesas com Recursos Humanos: Salarios, férias,
Humanos Décimo Terceiro Saldrio, Encargos e Beneficios
e SRR i T SR,
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PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS:

Tipo de Item Especificacao Propone % Concedente %
Objeto nte
Custeio — | Pagamento Pagamento de despesas com | R$ 0,00 RS 128.977,80 100
Recursos de Recursos | Recursos Humanos, tais como:
Humanos Humanos Salarios, férias, Décimo
Terceiro Saldrio, Encargos e
Beneficios
Totais: RS 0,00 RS 128.977,80 100

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Unica ’ Junho de 2024

RS 128.977,80

|

PREVISAO DE EXECUGAO:

Inicio Vigéncia: A partir da data de assinatura do referido Plano de Trabalho

Final de Vigéncia: Vigéncia do ajuste

Andradina/SP, 26 de Junho de 2024.

Deyanir Pimerlpzde Souza
Gerente Administrativo
Irrhandade da Santa Casa de Andradina
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